A 2009 évi CXXII torvény 2 § (2) bekezdésében eléirt adattartalom kozzététele:

2010. szeptember 21-t6] hatalyos adatok

Betoltott tisztség/ | Személyi Idébér alkalmazasa esetén Teljesitménybér alkalmazasa esetén Egyéb Versenytilalmi
Munkakér  falapbér Idébér Idébért Teljesitménybér | Teljesitménybért Pe"zbe';( Felmondsi [Végkielégités | alapjan jaro | idStartama
megalapozd megalapozo teljesitmény Juttatasol id6 (ho) juttatas
idStartam kovezetmények

gazdasagi személyi maximum az tarsasagi eremény-+

igazgato 885 000 alapbér naptari honap |alapbér 80 %-a  |konkrét szakmai feladat 13500 12 ho 6
személyi maximum az tarsasagi eremény+

termelési igazgato 885 000 alapbér naptari honap [alapbér 80 %-a |konkrét szakmai feladat 13500 8 ho 6
személyi maximum az tarsasagi eremény+

fokonyveld 818 000 alapbér naptari honap [alapbér 80 %-a |konkrét szakmai feladat 13500 12 hé 6
személyi maximum az tarsasagi eremény-+

fomérnok 695 000 alapbér naptari honap [alapbér 80 %-a  |konkrét szakmai feladat 13500 8 ho 2

controlling személyi maximum az tarsasagi eremény+

igazgato 589 000 alapbér naptari honap |alapbér 80 %-a  |konkrét szakmai feladat 13500 6 ho 7
személyi maximum az tarsasagi eremény-+

osztalyvezetd 382 600 alapbér naptari honap [alapbér 50 %-a  |konkrét szakmai feladat 13500 6 ho 3
személyi maximum az tarsasagi eremény+

osztalyvezetd 385 900 alapbér naptari honap [alapbér 50 %-a  |konkrét szakmai feladat 13500 6 ho 7
személyi maximum az tarsasagi eremény+

osztalyvezetd 385 850 alapbér naptari honap |alapbér 50 %-a  [konkrét szakmai feladat 13500 6 ho 7
személyi maximum az tarsasagi eremény+

osztalyvezetd 385 850 alapbér naptari honap [alapbér 50 %-a  |konkrét szakmai feladat 13500 6 ho 7
személyi maximum az tarsasagi eremény-+

osztalyvezetd 385 850 alapbér naptari honap [alapbér 50 %-a  |konkrét szakmai feladat 13500 6 ho 4
személyi maximum az tarsasagi eremény+

osztalyvezetd 359 000 alapbér naptari honap [alapbér 50 %-a  |konkrét szakmai feladat 13500 6 ho 6
személyi maximum az tarsasagi eremény+

izemvezetd 420 000 alapbér naptari honap |alapbér 50 %-a  [konkrét szakmai feladat 13500 6 ho 3
személyi maximum az tarsasagi eremény+

izemvezetd 420 000 alapbér naptari honap |alapbér 50 %-a  [konkrét szakmai feladat 13500 6 ho 7
személyi

tarsadalombizt.ea 144 400 alapbér naptéari honap - - 13500 90 nap 7
személyi

¢énziigyi ov.h. 385 750 alapbér naptari honap - - 13500 70 nap 4

személyi

vezénylo 237 850 alapbér naptari honap - - 13500 90 nap 7
személyi

munkatigyi ea. 59 650 alapbér naptari honap - - 13500 35 nap -
személyi

miivezetd 205 000 alapbér naptéari honap - - 13500 90 nap 7
személyi

vezénylo 210 000 alapbér naptari honap - - 13500 55 nap 3
személyi

allomasvezetd 401 700 alapbér naptari honap - - 13500 90 nap 10
személyi

allomasvezetd 315 000 alapbér naptari honap - - 13500 55 nap 3
személyi

forgelmi ea. 149 100 alapbér naptari honap - - 13500 90 nap 6
személyi

allomasvezetd 315000 alapbér naptari honap - - 13500 90 nap 6
személyi

forg.szolg.tevd 136 400 alapbér naptari honap - - 13500 55 nap 3
személyi

allomasvezetd 385 000 alapbér naptari honap - - 13500 70 nap 4
személyi

forg.szolg.tevo 168 500 alapbér naptari honap - - 13500 90 nap 6




A 2009. évi CXXIL. torvény 2 § (1) bekezdésében eldirt adattartalom kozzététele

1d6bér alkalmazasa esetén Teljesitménybér alkalmazasa versenytilalmi
teljesitménybért
idobért megalapoz6 egyéb
Betoltott tisztség/ megalapozo teljesitmény pénzbeni | felmondasi | végkielégités |alapjan jaro
Név munkakor Személyi alapbér|idobér idGtartam teljesitménybér |kdvetelmények juttatdsok id6 (ho) juttatds idGtartam
tarsasagi
eredmény+
maximum az |konkrét
személyi alapbér 80 %-|szakmai
Horvath Zoltan vezérigazgato 905 000 alapbér naptari honap|a feladat 13500 2 ho 0

A 2009. évi CXXII. Torvény 2 § (1) bekezdésében eléirt adattartalom kozzététele

Feliigyel6 Bizottsag tagjai

2010. szeptember 21-t61 hatialyos adatok

Kincsei Zsolt FEB tag 70 000
Stolcz Janos FEB tag 70 000
dr. Torok Julia FEB tag 70 000
dr. Pere Attila FEB tag 70 000
Rozsa Zsolt FEB tag 70 000
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